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“La Scuola & una comunita di dialogo, diricerca, di esperienza sociale, informata ai valori democratici e volta alla
crescita della persona in tutte le sue dimensioni”

DPR 24 giugno 1998 n. 249

( DPR 21 novembre 2007, n. 235)

Il PATTO DI CORRESPONSABILITA' fra Scuola e Famiglia dello Studente si ispira ai principi generali sui quali & fondato
il Regolamento di Istituto e ogni altra forma di regolamentazione della vita all’interno dello stesso,
nell'osservanza del complesso di leggi e norme alle quali € comunque soggetta tutta |'attivita didattica e
educativa in generale della scuola statale italiana. Esso € finalizzato a definire, in modo trasparente e condiviso,
diritti e doveri nel rapporto fra istituzione scolastica autonoma e utenza; il rispetto del Patto costituisce la
condizione indispensabile per costruire un rapport di fiducia reciproca, atto a rafforzare le finalita educative del
Piano dell'Offerta Formativa e il successo scolastico degli studenti.

La Scuola

Si propone come luogo di educazione in senso ampio, dove il processo di apprendimento, I'acquisizione delle
conoscenze e lo sviluppo della coscienza critica degli studenti sono favoriti e garantiti dal «patto educativo»;
attraverso esso si realizzano gli obiettivi del
miglioramentodellaqualita,dellatrasparenza,dellaflessibilita,dellacollegialitaedellapartecipazioneattiva,secondol
emodalitadefinite dal Piano dell'Offerta Formativa dell'lstituto;

Garantisce la liberta d'apprendimento di tutti e di ciascuno nel rispetto della professionalita del corpo docente e
della liberta d'insegnamento. Il diritto all'apprendimento é garantito a ciascun studente attraverso la
realizzazione dei curricoli disciplinari nazionali e dei percorsi individualizzati, tesi a promuovere il successo
formativo;

Intende creare un clima sereno e corretto, atto a favorire nello studente lo sviluppo delle conoscenze e delle
competenze, la maturazione dei comportamenti responsabili e corretti e dei valori di una cittadinanza europea;



Garantisce ambienti e strutture adeguate agli studenti portatori di handicap nei limiti consentiti dalle disponibilita
finanziarie e strutturali di sua diretta competenza;

Promuove,nell'ambitodegliscambiculturali,iniziativediaccoglienzaeattivitafinalizzatealloscambiofralediverseculture.

Tutte le component operanti nella scuola, ciascuna nel rispetto del proprio ruolo e secondo le proprie competenze

Sono costantemente impregnate a garantire in ogni circostanza il rispetto delle liberta sancite dalla Costituzione
della Repubblica Italiana;

Hanno diritto di esprimere la propria
opinione,purchécorrettamentemanifestataenonlesivadell'altruidignitaepersonalita;

Hanno il diritto di diffondere le proprie idee con le modalita e i mezzi consentiti dai regolamenti interni e,
comunque, nel rispetto della vigente normativa nazionale edeuropea;

Hannodirittoavedererispettatainognisituazionelalorodignitapersonale;

Si assumono le responsabilita e gli oneri connessi al proprio ruolo, giuridicamente definiti per il personale docente e
non docente della
scuola,dal«ContrattoNazionalediLavoro»,daicodicidicomportamentoedaaltrenorme,eperglistudenti,sancitidalre
golamentoedal pattodicorresponsabilita chesottoscrivonocongiuntamente,nelrispettodellanormativavigente

Tuttelecomponentichesottoscrivonoquestopattosiimpegnanoa

Farsicheirapportiinterniallacomunitascolasticasiuniforminoalprincipiodisolidarieta,collaborazioneerispettoreciproco;
Conoscere nei dettagli il regolamento di Istituto, aggiornarne la conoscenza in caso di variazioni o integrazioni
successive e osservarne scrupolosamente prescrizioni eindicazioni.

Ciascunacomponente,inparticolare,siimpegna,inoltre,a

STUDENTI

Conoscereneidettagliilregolamentodilstitutoeosservarnescrupolosamenteprescrizionieindicazioni.

Frequentareregolarmentelelezioniconimpegno,anchesottoponendosipuntualmentealleverificheprevistedaidocenti,e
mantenereun comportamento corretto e un atteggiamentopropositivo;

Avere nei confronti del Dirigente scolastico, dei docenti, del personale non docente, lo stesso rispetto che questi
ultimi devono loro, riconoscendoeaccettandocomunquel'autorevolezzaeducativadell'adulto;

Rispettarelediversitapersonalieculturali,lasensibilitaaltrui;

Favorire la comunicazionescuola-famiglia;

Utilizzare correttamente le strutture, i macchinari e i sussidi didattici, osservando le norme sulla sicurezza e
comportandosi in modo da non arrecare danni a terzi o al patrimonio dellascuola;

Nonusare,ascuola,cellulariealtridispositivielettronici,inquantotassativamentevietato.

GENITORI

Instaurareundialogocostruttivoconidocenti,rispettandolalorolibertadiinsegnamentoelalorocompetenzavalutativa;

Tenersi aggiornati su impegni, scadenze, iniziative scolastiche, controllando costantemente il libretto personale
dello studente e le comunicazioniscuola-
famiglia(siainformatocartaceosiasulweb),partecipandoconregolaritaalleriunionipreviste;

Conoscere il regolamento e adoperarsi affinché i figli lo rispettino in tutti gli aspetti: comportamento, impegno nello
studio, puntualita, e giustificazionediassenzeoritardi,provvedimentidisciplinari;

In presenza di difficolta e problemi, prendere immediatamente contatti con il coordinatore o con i singoli insegnanti
o con il Dirigente per coordinare un comportamento educativocomune;



Intervenire responsabilmente rispetto a eventuali danni provocati dal figlio/a a persone o cose della scuola, anche
attraverso il risarcimentodeidanni,nelleformeenellemodalitaprevistedalregolamentodiistituto.
Inpresenzadidifficoltaeproblemi,prendereimmediatamentecontatticonisingoliinsegnantioconilDirigente

PERSONALE SCOLASTICO

Dirigente Scolastico

Il Dirigente scolastico, in quanto, rappresentante legale dell’istituzione scolastica e responsabile della gestione
unitaria, organizza I'attivita scolastica secondo i criteri di efficienza ed efficacia formativa:

Garantisceepromuovel'attuazionedelPianodell'OffertaFormativa,ponendociascunacomponentescolasticanellecondizi
onidiesprimere al meglio il proprioruolo;

Garantisceaognicomponentescolasticalapossibilitadiesprimereevalorizzare,all'internodelproprioruolo,competenze,pr
ofessionalitae potenzialita,inunclimadidialogo,collaborazioneerispettoreciproci;

Coglieleesigenzeformativedeglistudentiedellacomunitaentrolaqualeoperalascuolapercercarerisposteadeguate.

Docenti

Informare gli alunni del regolamento d’istituto e sulle norme di comportamento sulla sicurezza a scuola attraverso
attivita didattico-
educativechepermettalorodiacquisirecomportamenticorrettieconsapevoliall’internodell’Istituzionescolastica

Informare gli alunni degli obiettivi educativi e didattici, dei tempi e delle modalita di attuazione delle attivita per
renderli responsabilmente partecipi del percorsoeducativo;

Realizzareunclimascolasticopositivo,fondatosuldialogo,sulrispettoreciproco,sullacollaborazionecontuttoilpersonaled
ellascuola ( Dirigente, docenti, collaboratori scolastici, alunni, personale di segreteria, genitori).

Maturare una cultura della partecipazione per condividere decisioni didattico-organizzative, in modo che le
responsabilita vengano suddivise tra tutti gli operatori dellascuola;

Svolgere le attivita di verifica e valutazione in itinere in modo congruo rispetto ai programmi e ai ritmi di
apprendimento, esplicitandone criteri e modalita e motivandone gliesiti;

Comunicare costantemente con le famiglie in merito ai risultati, alle difficolta, ai progressi nelle discipline di studio,
oltre che agli aspetti inerenti ilcomportamento

Prestareascolto,attenzione,assiduitaeriservatezzaaiproblemideglistudenti,inmododafavorirel'interazionepedagogicac
onlefamiglie;
Igenitoriperunaletturaintegraledelregolamentodovrannoconsultareilsitowebdellascuola:www.scuolausini.com

Documento valido per tutto il ciclo di studi ( scuola primaria e secondaria)

Il Dirigente Scolastico
Prof. Luciano Sanna


http://www.scuolausini.com/

